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部門長からのメッセージ 

ボゾリサーチセンターは、ヒトの健康への害を未然に防ぐために、

医薬品、再生医療等製品（ i P S細胞由来の医薬品等）又は

食品等の安全性を動物を用いて予測する試験行う安全性受

託機関です。  

つくば研究所では、再生医療等製品等をマウス、ラットまたはミ

ニブタ等に経口・静脈内等様々な方法で投与し、その後、動

物の一般状態観察、体重・摂餌量測定、血液・血液化学検

査、病理学検査、遺伝子解析を行います。多くの病気に苦し

んでいる患者さんに出来るだけ早く良い薬を届けるため、最先

端の研究所で最先端の技術を駆使して我々と一緒に働いてみ

ませんか。  

興味のある方のエントリーを心よりお待ちしております。  

どうぞ宜しくお願い致します。  

キャリアパス例 

 入社 1年  

 動物試験の概要を覚え、簡単な書類の準備や動物への投与や採血を実施。  

 入社3～5年  

 プロトコールを基に 1人で（又はチームリーダーとして）試験を運用できる。  

 入社5～9年  

 特殊な投与やサンプリングをこなし、部の中核となるような作業を行う。  

 入社 1 0年～  

 部門や試験の方向性を定め、そこに向かっての旗手となる。  

部門長  M . M  



従業員アンケート (2019年入社 男性) 

 ボゾに入って良かった事  

・休暇等の予定が調整しやすく、生活スタイルに合った働き方が可能。  

・最先端の技術と知識が身に着けられる。  

・資質や経験に応じた各種の業務に携わり、着実なスキルアップが望める。  

ギャラリー 

つくば研究所(俯瞰) 

 入社して成長できた事  

・コミュニケーション能力  

 和やかな職場で、誰とでも気兼ねなく話す事が出来るので、自然とコミュニケーション能力が   

 成長できた。  

・スケジュール管理能力  

 多様な試験に携わることで、同僚と協力し、複数の業務を効率よく進めるための時間配分や  

 段取りを考える能力が向上した。  

 今後チャレンジしたい事  

・先輩しかできない技術を早くものにしたい。また、O n ly  O n eの技術を身に着けたい。  

・動物管理部門だけでなく他部署も経験したい。  

・学会や研修に参加し、新たな技術や知識を得て成長したい。  

業務風景 

BBQの集い 業務風景 
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